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Пояснительная записка
[bookmark: Рабочая_программа_воспитания_ГБОУ_Школа_]Рабочая программа воспитания МКОУ «Бахтинская СШ» (далее – Программа воспитания) разработана на основе нормативно-правовых документов:
· Федеральный закон РФ от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», с учётом Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года и Плана мероприятий по ее реализации в 2021-2025 гг., № 996-р и Плана мероприятий по её реализации в 2021 — 2025 годах (Распоряжение Правительства Российской Федерации от 12.11.2020 № 2945-р);
· Федеральный  закон  РФ  от  04.09.2022г  №371-ФЗ  "О  внесении  изменений в Федеральный закон "Об образовании в Российской Федерации";
· Стратегия национальной безопасности Российской Федерации, (Указ Президента Российской Федерации от 02.07.2021 № 400);
· Приказ Минпросвещения Российской Федерации № 371 от 18 мая 2023 года «Об утверждении федеральной образовательной программы среднего общего образования»;
· Приказ Минпросвещения Российской Федерации № 874 от 30 сентября 2022 года «Об утверждении порядка разработки и утверждения федеральных основных общеобразовательных программ»;
· Приказ Минпросвещения Российской Федерации № 712 от 11 декабря 2020 г. «О внесении изменений в некоторые федеральные государственные образовательные стандарты общего образования по вопросам воспитания обучающихся»;
· Письмо Министерства просвещения Российской Федерации от 18 июля 2022 года № АБ- 1951/06 «Об актуализации примерной рабочей программы воспитания», в соответствии с примерной программой воспитания, одобренной решением федерального учебно- методического объединения по общему образованию (протокол от 23.06.2022г. № 3/22).
Программа воспитания основывается на единстве и преемственности образовательного процесса всех уровней общего образования.
[bookmark: Программа_воспитания:]Программа воспитания:
· [bookmark: предназначена_для_планирования_и_организ]предназначена для планирования и организации системной воспитательной деятельности в МКОУ «Бахтинская СШ»;
· [bookmark: разработана,_согласована_и_принята_решен]разработана, согласована и принята решением Педагогического совета МКОУ «Бахтинская СШ», с учетом мнения Совета обучающихся, Совета родителей;
· [bookmark: реализуется_в_единстве_урочной_и_внеуроч]реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой совместно с семьей и другими участниками образовательных отношений, социальными институтами воспитания;
· [bookmark: предусматривает_приобщение_обучающихся_к]предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным духовным ценностям, включая ценности своей этнической группы, правилам и нормам поведения, принятым в российском обществе на основе российских базовых конституционных норм и ценностей;
· [bookmark: предусматривает_историческое_просвещение]предусматривает историческое просвещение, формирование российской культурной и гражданской идентичности обучающихся.
[bookmark: Программа_воспитания_включает_три_раздел]Программа воспитания включает три раздела: целевой, содержательный, организационный.


1. [bookmark: ЦЕЛЕВОЙ_РАЗДЕЛ]ЦЕЛЕВОЙ РАЗДЕЛ

[bookmark: Содержание_воспитания_обучающихся_в_ГБОУ]Содержание воспитания обучающихся в МКОУ «Бахтинская СШ» определяется содержанием российских базовых (гражданских, национальных) норм и ценностей, которые закреплены в Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы определяют инвариантное содержание воспитания обучающихся. Вариативный компонент содержания воспитания обучающихся включает духовно-нравственные ценности культуры, традиционных религий народов России.
[bookmark: Воспитательная_деятельность_в_ГБОУ_Школа]Воспитательная деятельность в МКОУ «Бахтинская СШ» планируется и осуществляется в соответствии с приоритетами государственной политики в сфере воспитания. 
Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, способной реализовать свой потенциал в условиях современного общества, готовой к мирному созиданию и защите Родины.

1.1. [bookmark: Цель_и_задачи_воспитания]Цель и задачи воспитания

[bookmark: Цель_воспитания_обучающихся_в_школе:]Цель воспитания обучающихся в школе:
· развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства;
· [bookmark: формирование_у_обучающихся_чувства_патри]формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человека труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде;
· [bookmark: развитие_личности,_создание_условий_для_]развитие личности, создание условий  для  самоопределения и  социализации на основе традиционных российских ценностей (жизни, достоинства, прав и свобод человека, патриотизма, гражданственности, служения Отечеству и ответственности за его судьбу, высоких нравственных идеалов, крепкой семьи, созидательного труда, приоритета, духовного над материальным, гуманизма, милосердия, справедливости, коллективизма, взаимопомощи и взаимоуважения, исторической памяти и преемственности поколений, единства народов России, а также принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства.
[bookmark: Задачи_воспитания_обучающихся:]
Задачи воспитания обучающихся:
· [bookmark: усвоение_обучающимися_знаний_норм,_духов]усвоение обучающимися знаний норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, которые выработало российское общество (социально значимых знаний);
· [bookmark: формирование_и_развитие_личностных_отнош]формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, традициям (их освоение, принятие);
· [bookmark: приобретение_соответствующего_этим_норма]приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям социокультурного опыта поведения, общения, межличностных социальных отношений, применения полученных знаний;
· [bookmark: достижение_личностных_результатов_освоен]достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ в соответствии ФОП ФГОС СОО.
[bookmark: Личностные_результаты_освоения_обучающим]Личностные результаты освоения обучающимися образовательных программ включают:
· [bookmark: осознание_российской_гражданской_идентич]осознание российской гражданской идентичности;
· [bookmark: сформированность_ценностей_самостоятельн]сформированность ценностей самостоятельности и инициативы;
· [bookmark: готовность_обучающихся_к_саморазвитию,_с]готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному самоопределению;
· [bookmark: наличие_мотивации_к_целенаправленной_соц]наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности;
· [bookmark: сформированность_внутренней_позиции_личн]сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного отношения к себе, окружающим людям и жизни в целом.
[bookmark: Воспитательная_деятельность_в_школе_план]Воспитательная деятельность в школе планируется и осуществляется на основе:
· [bookmark: Аксиологического_подхода,_суть_которого_]Аксиологического подхода, суть которого заключается в понимании воспитания как социальной деятельности, направленной на передачу общественных ценностей от старшего поколения к младшему. Содержание воспитания при аксиологическом подходе определяют общественные ценности. Обучающиеся присваивают ценности в событийных общностях, приобретают социокультурный опыт, у них формируется моральная рефлексия, нравственное самосознание и нравственная культура. Аксиологический подход имеет принципиальное значение как для определения ценностной системы духовно-нравственного развития и воспитания обучающихся, так и для формирования уклада образовательной организации.

Система ценностей образовательной деятельности определяет содержание основных направлений воспитания.
· [bookmark: Антропологического_подхода,_предполагающ]Антропологического подхода, предполагающего становление и воспитание человека во всей полноте его природных, социальных и духовных характеристик. Воспитание человека осуществляется в системе реальных жизненных связей и отношений с другими людьми в со- бытийной общности, являющейся смысловым центром практики воспитания. В общностях происходит зарождение нравственного сознания, навыков управления собственными чувствами, обретение опыта нравственного поведения, что в совокупности с личностными особенностями составляет основу субъектности ребенка.
· [bookmark: Культурно-исторического_подхода,_предпол]Культурно-исторического подхода, предполагающего освоение личностью ценностей культуры посредством интериоризации — личностного усвоения внешней социальной деятельности, присвоения жизненного опыта, становления психических функций и развития в целом. Социальная ситуация развития полагается в качестве главного источника развития ребенка; его общения со взрослым в ходе освоения культурных образцов и способов деятельности. Она становится условием его ближайшего развития и задаёт перспективу, в которой формируется образ будущего России, складывается понимание миссии и роли нашей страны в мировом культурном наследии и его цивилизационном развитии.
· [bookmark: Системно-деятельностного_подхода,_предпо]Системно-деятельностного подхода, предполагающего системную реализацию воспитательного потенциала содержания образования, формирование и развитие у обучающихся мотивации к учебной деятельности, развитие субъективной личностной позиции на основе опыта нравственной рефлексии и нравственного выбора.
[bookmark: Методологические_основы_определяются_ряд]Методологические основы определяются рядом основных принципов воспитания:
· [bookmark: гуманистической_направленности_воспитани]Гуманистической направленности воспитания: каждый обучающийся имеет право на признание его как человеческой личности, уважение его достоинства, гуманное отношение, защиту его человеческих прав, свободное развитие личности;
· [bookmark: совместной_деятельности_детей_и_взрослых]Совместной деятельности детей и взрослых: приобщение обучающихся к культурным ценностям происходит в условиях совместной деятельности, основанной на взаимном доверии, партнёрстве и ответственности;
· [bookmark: следования_нравственному_примеру:_педаго]Следования нравственному примеру: педагог, воспитатель должны в своей деятельности, общении с обучающимися являть примеры соответствия слова и дела, быть ориентиром нравственного поведения;
· [bookmark: безопасной_жизнедеятельности:_воспитание]Безопасной жизнедеятельности: воспитание должно осуществляться в условиях безопасности, обеспечения защищенности всех участников воспитательной деятельности от внутренних и внешних угроз;
· Инклюзивности: образовательный процесс организовывается таким образом, что все обучающиеся, независимо от их физических, психических, интеллектуальных, культурных, языковых и иных особенностей, включаются в общую систему воспитательной деятельности;
· [bookmark: возрастосообразности:_проектирование_про]Возрастосообразности: проектирование процесса воспитания, ориентированного на решение возрастных задач развития ребёнка с учётом его возрастных и индивидуальных особенностей.

1.2. [bookmark: 1.2._Направления_воспитания.]Направления воспитания.

[bookmark: Программа_воспитания_реализуется_в_единс]Программа воспитания реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности образовательной организации по основным направлениям воспитания в соответствии с ФОП ФГОС СОО и отражает готовность обучающихся руководствоваться ценностями и приобретать первоначальный опыт деятельности на их основе, в том числе в части:
1.2.1 [bookmark: Гражданского_воспитания,_способствующего]Гражданского воспитания, способствующего формированию российской гражданской идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу России как источнику власти в Российском государстве и субъекту тысячелетней российской государственности, уважения к правам, свободам и обязанностям гражданина России, правовой и политической культуры;
1.2.2 [bookmark: Патриотического_воспитания,_основанного_]Патриотического воспитания, основанного на воспитании любви к родному краю, Родине, своему народу, уважении к другим народам России; исторического просвещения, формирования российского национального исторического сознания, российской культурной идентичности;
1.2.3 [bookmark: Духовно-нравственного_воспитания_на_осно]Духовно-нравственного воспитания на основе духовно-нравственной культуры народов России, традиционных религий народов России, формирования традиционных российских семейных ценностей; воспитания честности, доброты, милосердия, справедливости, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков;
1.2.4 [bookmark: Эстетического_воспитания,_способствующег]Эстетического воспитания, способствующего формированию эстетической культуры на основе российских традиционных духовных ценностей, приобщения к лучшим образцам отечественного и мирового искусства;
1.2.5 [bookmark: Физического_воспитания,_ориентированного]Физического воспитания, ориентированного на формирование культуры здорового образа жизни и эмоционального благополучия – развитие физических способностей с учетом возможностей и состояния здоровья, навыков безопасного поведения в природной и социальной среде, чрезвычайных ситуациях;
1.2.6 [bookmark: Трудового_воспитания,_основанного_на_вос]Трудового воспитания, основанного на воспитании уважения к труду, трудящимся, результатам труда (своего и других людей), ориентации на трудовую деятельность, получение профессии, личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе, достижение выдающихся результатов в профессиональной деятельности;
1.2.7 [bookmark: Экологического_воспитания,_способствующе]Экологического воспитания, способствующего формированию экологической культуры, ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе российских традиционных духовных ценностей, навыков охраны, защиты, восстановления природы, окружающей среды;
1.2.8 [bookmark: Ценности_научного_познания,_ориентирован][bookmark: 1.3._Целевые_ориентиры_результатов_воспи]Ценности научного познания, ориентированного на воспитание стремления к познанию себя и других людей, природы и общества, к получению знаний, качественного образования с учетом личностных интересов и общественных потребностей.

1.3. Целевые ориентиры результатов воспитания.

[bookmark: Требования_к_личностным_результатам_осво]Требования к личностным результатам освоения обучающимися ООП СОО установлены ФОП ФГОС СОО.
[bookmark: На_основании_этих_требований_в_данном_ра]На основании этих требований в данном разделе представлены целевые ориентиры результатов в воспитании, развитии личности обучающихся, на достижение которых должна быть направлена деятельность педагогического коллектива для выполнения требований ФГОС СОО.
[bookmark: Целевые_ориентиры_определены_в_соответст]Целевые ориентиры определены в соответствии с инвариантным содержанием воспитания обучающихся на основе российских базовых (гражданских, конституциональных) ценностей, обеспечивают единство воспитания, воспитательного пространства.

1.3.1. [bookmark: 1.3.3._Целевые_ориентиры_результатов_вос][bookmark: на_уровне_среднего_общего_образования:]Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне среднего общего образования:

1.3.1.1. [bookmark: 1.3.3.1._Гражданское_воспитание] ​Гражданское воспитание:
· [bookmark: осознанно_выражающий_свою_российскую_гра]осознанно выражающий свою российскую гражданскую принадлежность (идентичность) в поликультурном и многоконфессиональном российском обществе, современном мировом сообществе;
· [bookmark: сознающий_свое_единство_с_народом_России]сознающий свое единство с народом России как источником власти и субъектом тысячелетней российской государственности, с Российским государством, ответственность за его развитие в настоящем и будущем на основе исторического просвещения, сформированного российского национального исторического сознания;
· [bookmark: проявляющий_готовность_к_защите_Родины,_]проявляющий готовность к защите Родины, способный аргументированно отстаивать суверенитет и достоинство народа России и Российского государства, сохранять и защищать историческую правду;
· [bookmark: ориентированный_на_активное_гражданское_]ориентированный на активное гражданское участие на основе уважения закона и правопорядка, прав и свобод сограждан;
· [bookmark: осознанно_и_деятельно_выражающий_неприят]осознанно и деятельно выражающий неприятие любой дискриминации в обществе по
социальным, национальным, расовым, религиозным признакам, проявлений экстремизма, терроризма, коррупции, антигосударственной деятельности;
· [bookmark: обладающий_опытом_гражданской_социально_]обладающий опытом гражданской социально значимой деятельности (школьном самоуправлении, добровольчестве, экологических, природоохранных, военно-патриотических и др. объединениях, акциях, программах).
1.3.1.2. [bookmark: 1.3.3.2._Патриотическое_воспитание] ​Патриотическое воспитание:
· [bookmark: выражающий_свою_национальную,_этническую]выражающий свою национальную, этническую принадлежность, приверженность к родной культуре, любовь к своему народу;
· [bookmark: сознающий_причастность_к_многонациональн]сознающий причастность к многонациональному народу Российской Федерации; Российскому Отечеству, российскую культурную идентичность;
· [bookmark: проявляющий_деятельное_ценностное_отноше]проявляющий деятельное ценностное отношение к историческому и культурному наследию своего и других народов России, традициям, праздникам, памятникам народов, проживающих в родной стране – России;
· [bookmark: проявляющий_уважение_к_соотечественникам]проявляющий уважение к соотечественникам, проживающим за рубежом, поддерживающий их права, защиту их интересов в сохранении общероссийской культурной идентичности.
1.3.1.3. [bookmark: 1.3.3.3._Духовно-нравственное_воспитание] ​Духовно-нравственное воспитание:
· [bookmark: проявляющий_приверженность_традиционным_]проявляющий приверженность традиционным духовно-нравственным ценностям, культуре народов России с учетом мировоззренческого, национального, конфессионального самоопределения;
· [bookmark: действующий_и_оценивающий_свое_поведение]действующий и оценивающий свое поведение и поступки, поведение и поступки других людей с позиций традиционных российских духовно-нравственных ценностей и норм с осознанием последствий поступков, деятельно выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, поведения, противоречащих этим ценностям;
· [bookmark: проявляющий_уважение_к_жизни_и_достоинст]проявляющий уважение к жизни и достоинству каждого человека, свободе мировоззренческого выбора и самоопределения, к представителям различных этнических групп, религий народов России, их национальному достоинству и религиозным чувствам с учётом соблюдения конституционных прав и свобод всех граждан;
· [bookmark: понимающий_и_деятельно_выражающий_ценнос]понимающий и деятельно выражающий ценность межрелигиозного, межнационального согласия людей, народов в России; способный вести диалог с людьми разных национальностей, отношения к религии и религиозной принадлежности, находить общие цели и сотрудничать для их достижения;
· [bookmark: ориентированный_на_создание_устойчивой_с]ориентированный на создание устойчивой семьи на основе российских традиционных семейных ценностей, понимании брака как союза мужчины и женщины для создания семьи, рождения и воспитания в семье детей, неприятия насилия в семье, ухода от родительской ответственности;
· [bookmark: обладающий_сформированными_представления]обладающий сформированными представлениями о ценности и значении в отечественной и мировой культуре языков и литературы народов России; демонстрирующий устойчивый интерес к чтению как средству познания отечественной и мировой духовной культуры;
1.3.1.4. [bookmark: 1.3.3.4._Эстетическое_воспитание] ​Эстетическое воспитание:
· [bookmark: выражающий_понимание_ценности_отечествен]выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, российского и мирового художественного наследия;
· [bookmark: проявляющий_восприимчивость_к_разным_вид]проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, понимание эмоционального воздействия искусства, его влияния на поведение людей, умеющий критически оценивать это влияние;
· [bookmark: проявляющий_понимание_художественной_кул]проявляющий понимание художественной культуры как средства коммуникации и самовыражения в современном обществе, значения нравственных норм, ценностей, традиций в искусстве;
· [bookmark: ориентированный_на_осознанное_творческое]ориентированный на осознанное творческое самовыражение, реализацию творческих способностей в разных видах искусства с учётом российских традиционных духовных и нравственных ценностей, на эстетическое обустройство собственного быта.
1.3.1.5. [bookmark: 1.3.3.5._Физическое_воспитание,_формиров] ​Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального благополучия:
· [bookmark: понимающий_и_выражающий_в_практической_д]понимающий и выражающий в практической деятельности ценность жизни, здоровья и безопасности, значение личных усилий в сохранении и укреплении своего здоровья, здоровья других людей;
· [bookmark: соблюдающий_правила_личной_и_общественно]соблюдающий правила личной и общественной безопасности, в том числе безопасного поведения в информационной среде;
· [bookmark: выражающий_на_практике_установку_на_здор]выражающий на практике установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, регулярную физическую активность), стремление к физическому самосовершенствованию, соблюдающий и пропагандирующий безопасный и здоровый образ жизни;
· [bookmark: проявляющий_сознательное_и_обоснованное_]проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных привычек (употребление алкоголя, наркотиков, курение, любых форм зависимости, деструктивное поведение в обществе и цифровой среде, понимание их вреда для физического и психического здоровья;
· [bookmark: демонстрирующий_навыки_рефлексии_своего_]демонстрирующий навыки рефлексии своего (физического, эмоционального, психологического) состояния других людей с точки зрения безопасности, сознательного управления своим эмоциональным состоянием.
· [bookmark: развивающий_способности_адаптироваться_к]развивающий способности адаптироваться к стрессовым ситуациям в общении, в разных коллективах, к меняющимся условиям (социальным, информационным и природным).
1.3.1.6. [bookmark: 1.3.3.6._Трудовое_воспитание] ​Трудовое воспитание:
· [bookmark: уважающий_труд,_результаты_труда,_трудов]уважающий труд, результаты труда, трудовые и профессиональные достижения своих земляков, их вклад в развитие своего поселения, края, страны, трудовые достижения российского народа;
· [bookmark: проявляющий_способность_к_творческому_со]проявляющий способность к творческому созидательному социально значимому труду в доступных по возрасту социально-трудовых ролях, в том числе предпринимательской деятельности в условиях самозанятости или наёмного труда;
· [bookmark: выражающий_осознанную_готовность_к_получ]выражающий осознанную готовность к получению профессионального образования, к непрерывному образованию в течение жизни как условию успешной профессиональной и общественной деятельности;
· [bookmark: понимающий_специфику_трудовой_деятельнос]понимающий специфику трудовой деятельности, регулирования трудовых отношений, самообразования и профессиональной самоподготовки в информационном высокотехнологическом обществе, готовый учиться и трудиться в современном обществе;
· [bookmark: ориентированный_на_осознанный_выбор_сфер]ориентированный на осознанный выбор сферы трудовой, профессиональной деятельности в российском обществе с учетом личных потребностей своей семьи, общества.
1.3.1.7. [bookmark: 1.3.3.7._Экологическое_воспитание] ​Экологическое воспитание
· [bookmark: демонстрирующий_в_поведении_сформированн]демонстрирующий в поведении сформированность экологической культуры на основе понимания влияния социально-экономических процессов на природу, в том числе на глобальном уровне, ответственность за действия в природной среде;
· [bookmark: выражающий_деятельное_неприятие_действий]выражающий деятельное неприятие действий, приносящих вред природе;
· [bookmark: применяющий_знания_естественных_и_социал]применяющий знания естественных	и социальных наук для разумного, бережливого природопользования в быту, общественном пространстве;
· [bookmark: имеющий_и_развивающий_опыт_экологически_]имеющий	и	развивающий	опыт	экологически	направленной, природоохранной, ресурсосберегающей деятельности, участвующий в его приобретении другими людьми.
1.3.1.8. [bookmark: 1.3.3.8._Ценности_научного_познания:] ​Ценности научного познания:
· [bookmark: деятельно_выражающий_познавательные_инте]деятельно выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с учетом своих интересов, способностей, достижений;
· [bookmark: обладающий_представлением_о_научной_карт]обладающий представлением о научной картине мира, достижениях науки и техники, аргументированно выражающий понимание значения науки в жизни российского общества, в обеспечении его безопасности, гуманитарном, социально-экономическом развитии России
· [bookmark: демонстрирующий_навыки_критического_мышл]демонстрирующий навыки критического мышления, определение достоверной научной информации и критики антинаучных представлений;
· [bookmark: развивающий_и_применяющий_навыки_наблюде]развивающий и применяющий навыки наблюдений, накопления и систематизации фактов, осмысления  опыта  в  естественно-научной  и  гуманитарной  областях  познания, исследовательской деятельности.


2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ РАЗДЕЛ

2.1. Уклад образовательной организации.

Уклад МКОУ «Бахтинская СШ» поддерживает ценности, принципы, нравственную культуру взаимоотношений, традиции воспитания, в основе которых лежат российские базовые ценности, определяет условия и средства воспитания.
Ниже приведён перечень ряда основных и дополнительных характеристик, значимых для описания уклада, особенностей условий воспитания в МКОУ «Бахтинская СШ». 
Основные характеристики:
МКОУ «Бахтинская СШ» п. Бахта является средней общеобразовательной школой, численность обучающихся на 1 сентября 2025 года составляет 35 человек, численность педагогического коллектива - 14 человек. Обучение ведётся с 1 по 11 класс по трем уровням образования: начальное общее образование, основное общее образование, среднее общее образование.
МКОУ «Бахтинская СШ» п. Бахта - это сельская малокомплектная школа, удаленная от культурных центров, школ искусств и т.п., в населенном пункте с нестабильным доступом в сеть Интернет, с транспортными трудностями. Данные факторы вносят свои особенности в воспитательный процесс. 
Социокультурная среда села более консервативна и традиционна, чем в городе, сохраняется бережное отношение к малой родине и природе.
Круг общения детей здесь не столь обширен, но само общение отличается детальным знанием окружающих людей. В таких условиях у детей значительно раньше формируется уважение к семейным традициям, почитание старших, уважение к людям труда, взаимопомощь. Значительная часть семей связана со школой тесными узами: учатся дети, внуки выпускников школы. Эта особенность играет важную роль в воспитательном процессе, способствует формированию благоприятного микроклимата, доверительных отношений, укреплению традиций, лучшему взаимопониманию родителей, учащихся и учителей школы.
В небольшом коллективе интенсивнее идет процесс установления межличностных контактов, существует реальная возможность проявить себя в общем деле. Нет резкой обособленности между классами, учащимися разного возраста.
Школа удалена от города, культурных центров, но использует в воспитании цифровые возможности, электронные образовательные платформы.
На территории населенного пункта расположены: 1 детское дошкольное учреждение, 1 школа, 1 ФАП, 1 СДК, 1 сельская библиотека, 1 музей.
Социальными партнерами школы являются МКУ ДО ДЮСШ «Юность», МБУ ДО ЦТ «Аист», организовано сотрудничество с сельской библиотекой, Домом культуры, музеем таежного природопользования п. Бахта», Центральносибирским заповедником п. Бор, МБУ ДО ДТ «Островок», администрацией поселка. На базе школы действует первичное отделение РДДМ общественной организации «Российское движение детей и молодежи «Движение Первых», учащиеся начальных классов участвуют во всероссийской программе социальной активности «Орлята России».
С 2022 года на базе школы функционирует Центр дополнительного образования «Точка роста».
Воспитательный процесс в школе осуществляют: заместитель директора по воспитательной работе, социальный педагог, педагог-организатор, педагог-библиотекарь, воспитатель ГПД, учителя, 9 из которых являются классными руководителями.
Основу воспитательной системы МКОУ «Бахтинская СШ» составляют наиболее значимые традиционные дела, события, мероприятия: линейка, посвященная Дню знаний и Последнему звонку, день самоуправления в честь Дня учителя, новогодние утренники, военно-спортивная игра, мероприятия ко Дню Победы, концерты военно-патриотической песни, Конкурс чтецов «Живая классика», Уроки Памяти, акции и т.д.
Основные традиции воспитания в МКОУ «Бахтинская СШ»:
· в течение года реализуются основные школьные дела, через которые осуществляется интеграция воспитательных усилий педагогических работников;
· важной чертой каждого ключевого дела и большинства используемых для воспитания других совместных дел педагогических работников и обучающихся является коллективная разработка, коллективное планирование, коллективное проведение и коллективный анализ их результатов;
· большое внимание со стороны педагогического коллектива отводится созданию ситуаций для проявления активной гражданской позиции обучающихся через развитие ученического самоуправления, волонтерского движения, включение в деятельность РДДМ «Движение Первых»;
· в школе создаются такие условия, при которых по мере взросления обучающегося увеличивается и его роль в совместных делах (от пассивного наблюдателя до организатора);
· в проведении общешкольных дел поощряется конструктивное межвозрастное взаимодействие обучающихся, а также их социальная активность;
· педагогические работники школы ориентируются на формирование коллективов в рамках школьных классов, кружков, секций и иных детских объединений, на установление в них доброжелательных и товарищеских взаимоотношений;
· важное место в воспитательной работе отводится педагогическому сопровождению одарённых детей и детей с особенностями развития;
· ключевой фигурой воспитания в школе является классный руководитель, реализующий по отношению к  обучающимся  защитную,  личностно  развивающую,  организационную, посредническую (в разрешении конфликтов) функции.
Процесс воспитания в МКОУ «Бахтинская СШ» основывается на следующих принципах взаимодействия педагогов и обучающихся:
· неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и ребенка, соблюдения конфиденциальности информации о ребенке и семье, приоритета безопасности ребенка при нахождении в образовательной организации;
· ориентир на создание в образовательной организации психологически комфортной среды для каждого ребенка и взрослого, без которой невозможно конструктивное взаимодействие школьников и педагогов;
· реализация процесса воспитания главным образом через создание в школе детско-взрослых общностей, которые бы объединяли детей и педагогов яркими и содержательными событиями, общими позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг к другу;
· организация основных совместных дел школьников и педагогов как предмета совместной заботы и взрослых, и детей;
· системность, целесообразность и нешаблонность воспитания как условия его эффективности. Традиции и ритуалы: в школе проводится еженедельная организационная линейка с поднятием
Государственного флага РФ; Торжественная линейка - посвящение в первоклассники, участие в социально значимых акциях и проектах.
МКОУ «Бахтинская СШ» реализует воспитательные практики:
· Научно-исследовательская деятельность – процесс совместной работы ученика и педагога в изучении объекта, явления или процессов с определенной целью, но с неизвестным результатом. Целью такого взаимодействия является создание условий для развития творческой личности, ее самоопределения и самореализации.
· Музейная педагогика (Школьный музей «Патриот») – создание условий для развития личности путем включения ее в многообразную деятельность школьного музея.
· Театральная педагогика (Школьный театр «Золотой ключик») – создание условий для развития творческой личности. 
· Спортивный клуб «Олимп» - создание условий для регулярной физической активности обучающихся и  их физическому самосовершенствованию.
Школа обладает современной материально-технической базой, поэтому является одним из центров проведения культурных и спортивных мероприятий. 
В 10-11-х классах школы обучается 5 обучающихся. Состав обучающихся школы неоднороден и различается:
· по учебным возможностям, которые зависят от общего развития ребенка и его уровня подготовки к обучению в школе. 
· социальному статусу. Присутствуют обучающиеся из многодетных и малообеспеченных семей.
Источниками, оказывающими положительное влияние на воспитательный процесс в школе, являются педагоги:
· высококвалифицированный коллектив, способный замотивировать учащихся на высокие достижения в учебной, спортивной, творческой и социальной деятельностях;
· педагоги дополнительного образования, организующие взаимодействие с обучающимися во внеурочное время, оказывающих педагогическую поддержку в самореализации и саморазвитии школьников.
В педагогической команде имеются квалифицированные специалисты, необходимые для сопровождения всех категорий обучающихся в школе.
Возможные отрицательные источники влияния на детей: социальные сети, компьютерные игры, а также отдельные родители с низким воспитательным ресурсом, неспособные грамотно управлять развитием своего ребенка.
Проблемные зоны, дефициты, препятствия достижению эффективных результатов в воспитательной деятельности:
1. Сотрудничество с родителями – слабый отклик родительской общественности на призыв школы к решению проблем организации воспитательного процесса. Отсутствие интереса к воспитанию детей со стороны отдельных семей.
2. Проблемы коммуникации родителей и классных руководителей – личное общение часто заменяется сообщениями в мессенджерах, что понижает эффективность решения проблем.
3. Установление единых требований к обучающимся со стороны педагогов и родителей.
4. Низкая эффективность и формальность межведомственного взаимодействия школы и       субъектов системы профилактики по предупреждению безнадзорности, преступлений и правонарушений среди несовершеннолетних.
           Пути решения вышеуказанных проблем:
1. Привлечение родительской общественности к планированию, организации, проведению воспитательных событий и воспитательных дел, а также их анализу.
2. Внедрение нестандартных форм организации родительских собраний и индивидуальных встреч с родителями.
3. Выработка единых требований к обучающимся со стороны педагогов и родителей.
4. Активное привлечение к воспитательной работе всех субъектов профилактики.


2.2. Виды, формы и содержание воспитательной деятельности

Виды, формы и содержание воспитательной деятельности представлены по модулям. В модуле описаны виды, формы и содержание воспитательной работы в рамках определенного направления деятельности в школе. Каждый из модулей обладает воспитательным потенциалом с особыми условиями, средствами, возможностями воспитания.
Воспитательная работа МКОУ «Бахтинская СШ» представлена в рамках основных (инвариантных) модулей: «Урочная  деятельность»,  «Внеурочная  деятельность»,  «Классное  руководство», «Основные школьные дела», «Внешкольные мероприятия», «Самоуправление»; 
в рамках вариативных   модулей: «Детские   общественные   объединения», «Профориентация», «Взаимодействие с родителями (законными представителями)», «Профилактика и безопасность», «Социальное партнерство», «Организация предметно-пространственной среды». 
А также по выбору МКОУ «Бахтинская СШ»: патриотическое воспитание средствами музейной педагогики – Школьный музей «Патриот», Школьный спортивный клуб «Олимп», Школьный театр «Золотой ключик».

2.2.1. Модуль «Урочная деятельность»
Реализация воспитательного потенциала уроков (урочной деятельности в рамках максимально допустимой учебной нагрузки) предусматривает:
· максимальное использование воспитательных возможностей содержания учебных предметов для формирования у обучающихся российских традиционных духовно-нравственных и социокультурных ценностей, российского исторического сознания на основе исторического просвещения; подбор соответствующего содержания уроков, заданий, вспомогательных материалов, проблемных ситуаций для обсуждений;
· включение учителями в рабочие программы по учебным предметам, курсам, модулям целевых ориентиров результатов воспитания, их учет в определении воспитательных задач уроков, занятий;
· включение учителями в рабочие программы учебных предметов, курсов, модулей тематики в соответствии с календарным планом воспитательной работы;
· выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное воздействие на личность в соответствии с воспитательным идеалом, целью и задачами воспитания, целевыми ориентирами результатов воспитания; реализацию приоритета воспитания в учебной деятельности;
· внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на уроках предметов, явлений и событий, инициирование обсуждений, высказываний своего мнения, выработки своего личностного отношения к изучаемым событиям, явлениям, лицам;
· применение интерактивных форм учебной работы – интеллектуальных, стимулирующих познавательную мотивацию, игровых методик, дискуссий, дающих возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; групповой работы, которая учит строить отношения и действовать в команде, способствует развитию критического мышления;
· побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, правила общения со сверстниками и педагогическими работниками, соответствующие укладу общеобразовательной организации, установление и поддержку доброжелательной атмосферы;
· организацию наставничества мотивированных и эрудированных обучающихся над неуспевающими одноклассниками, в том числе с особыми образовательными потребностями, дающего обучающимся социально значимый опыт сотрудничества и взаимной помощи;
· инициирование и поддержку исследовательской деятельности обучающихся, планирование и выполнение индивидуальных и групповых проектов воспитательной направленности.
Для реализации воспитательного потенциала школьного урока на индивидуальном уровне используются следующие воспитательные формы и возможности: беседа, консультация, обмен мнениями, выполнение совместного поручения, оказание индивидуальной помощи в конкретной работе, совместный поиск решения проблемы, задачи.

2.2.2. Модуль «Внеурочная деятельность»
Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в целях обеспечения индивидуальных потребностей обучающихся осуществляется в рамках выбранных ими курсов, занятий:
Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности преимущественно осуществляется через:
· вовлечение школьников в интересную и полезную для них деятельность, которая предоставит им возможность получить опыт участия в социально значимых делах;
· формирование в кружках, секциях, клубах и т.п. детско-взрослых общностей, которые могли бы объединять детей и педагогов общими позитивными эмоциями и доверительными отношениями друг к другу;
· создание в детских объединениях традиций, задающих их членам определенные социально значимые формы поведения;
· поддержку в детских объединениях школьников с ярко выраженной лидерской позицией и установкой на сохранение и поддержание накопленных социально значимых традиций;
· поощрение педагогами детских инициатив и детского самоуправления.
Реализация воспитательного потенциала курсов внеурочной деятельности и дополнительного образования организуется с учетом уровня образования.
Все виды внеурочной деятельности ориентированы на воспитательные результаты трёх уровней:
· на приобретение школьником социальных знаний (об общественных нормах, об устройстве общества, о социальных формах поведения в обществе), понимание реальности и повседневной жизни;
· на формирование позитивных отношений школьников к базовым ценностям общества (человек, семья, Отечество, природа, мир, знание, труд, культура);
· на получение школьником опыта самостоятельного социального действия.
Основным результатом внеурочной деятельности является развитие личности обучающегося, его активной учебно-познавательной деятельности, формирование его готовности к саморазвитию и непрерывному образованию на основе освоения универсальных учебных действий, познания и освоения мира.

2.2.2.1. Внеурочная деятельность, реализуемая на уровне среднего общего образования

Инвариантная часть

2.2.2.1.1. Информационно-просветительские занятия «Разговоры о важном»
2.2.2.1.2. Занятия, направленные на формирование функциональной грамотности: читательской, математической, естественнонаучной, финансовой, направленной в том числе и на развитие их предпринимательского мышления. Главной целью этих внеурочных занятий является развитие у школьников способности применять приобретённые на обычных уроках знания, умения и навыки для решения жизненных задач, умений синтезировать их для решения конкретной учебной проблемы. Эти внеурочные занятия реализуют один из самых важных педагогических принципов – связь образования с жизнью. Направление представлено программой: «Функциональная грамотность»

2.2.2.1.3. Занятия, направленные на развитие личности, ее способностей, удовлетворение профориентационных интересов и потребностей̆, самореализацию. Это занятия школьников, направленные на формирование готовности школьников к осознанному выбору направления продолжения своего образования и своей будущей профессии, осознание ими важности получаемых в школе знаний для дальнейшей профессиональной и внепрофессиональной деятельности, развитие их ценностного отношения к труду как основному способу достижения жизненного благополучия и ощущения уверенности в завтрашнем дне. Направление представлено программой «Россия – мои горизонты» (на основании разработанной Министерством просвещения РФ Единой модели профориентации).

2.2.2.1.4. Внеурочная деятельность по организации деятельности ученических сообществ. Осуществление педагогического сопровождения деятельности волонтерских, трудовых отрядов, создаваемых для социально ориентированной работы; выборного Совета обучающихся, создаваемого для учета мнения школьников по вопросам управления образовательной организацией; постоянно действующего школьного актива, инициирующего и организующего проведение личностно значимых для школьников событий (соревнований, конкурсов, фестивалей, капустников, флешмобов);  творческих  советов,  отвечающих  за  проведение  тех  или  иных конкретных мероприятий, праздников, вечеров, акций; созданной из наиболее авторитетных старшеклассников группы по урегулированию конфликтных ситуаций в школе и т.п.
Организация жизни ученических сообществ является важной составляющей внеурочной деятельности, направлена на формирование у обучающихся российской гражданской идентичности и таких компетенций, как:
· компетенция конструктивного, успешного и ответственного поведения в обществе с учетом правовых норм, установленных российским законодательством;
· социальная	самоидентификация	обучающихся	посредством	личностно	значимой	и общественно приемлемой деятельности, приобретение знаний о социальных ролях человека;
· компетенция в сфере общественной самоорганизации, участия в общественно значимой совместной деятельности.
Организация жизни ученических сообществ происходит:
· в рамках внеурочной деятельности в ученическом классе, общешкольной внеурочной деятельности, в сфере школьного ученического самоуправления, участия в детско-юношеских общественных объединениях, созданных в образовательной организации;
· через приобщение обучающихся к общественной деятельности и школьным традициям, участие обучающихся в деятельности творческих объединений;
· через участие в экологическом просвещении сверстников, родителей, населения, в благоустройстве школы, класса в ходе партнерства с общественными организациями и объединениями;
· отношение обучающихся к закону, государству и к гражданскому обществу (включает подготовку личности к общественной жизни);
· отношение обучающихся к окружающему миру, к живой природе, художественной культуре (включает формирование у обучающихся научного мировоззрения);
· трудовые и социально-экономические отношения (включает подготовку личности к трудовой деятельности).

Вариативная часть.

2.2.2.1.5. Внеурочная деятельность по учебным предметам образовательной программы. Занятия направлены	на реализацию особых интеллектуальных  и социокультурных потребностей обучающихся. Это занятия по дополнительному или углубленному изучению школьниками учебных предметов или модулей; занятия в рамках их исследовательской и проектной деятельности; занятия, связанные с освоением регионального компонента образования или особыми этнокультурными интересами участников образовательных отношений; дополнительные занятия для школьников, испытывающих затруднения в освоении учебной программы. Направление представлено программами элективных курсов «Решение задач повышенной трудности»; «Обществознание. Трудные вопросы», «Русский язык. Сложные вопросы орфографии».
2.2.2.1.6. Внеурочная деятельность, направленная на организационное обеспечение учебной деятельности, реализуется через организуемые родительские собрания по утверждённому плану, консультации, беседы с родителями. Основной целью таких занятий является помощь обучающимся в решении их индивидуальных проблем, связанных с физическим и психическим здоровьем, успешным продвижением в обучении, в принятии школьных правил; с эффективной деловой и межличностной коммуникацией; с жизненным, профессиональным, этическим выбором (самоопределением).
При организации внеурочной деятельности обучающихся школа может использовать возможности учреждений дополнительного образования, культуры, спорта. В период каникул  для  продолжения  внеурочной  деятельности  могут  использоваться  возможности
тематических лагерных смен (ЛОЛ). Обучающимся предоставлена возможность посещать занятия в других учреждениях дополнительного образования: кружки, секции, другие дополнительные занятия по выбору родителей (законных представителей) обучающихся.

2.2.3. Модуль «Классное руководство»

Реализация воспитательного потенциала классного руководства как особого вида педагогической деятельности, направленной в первую очередь на решение задач воспитания и социализации обучающихся, предусматривает:
· планирование и проведение классных часов целевой воспитательной тематической направленности (не реже 1 раза в неделю);
· инициирование и поддержку классными руководителями участия классов в общешкольных делах, мероприятиях, оказание необходимой помощи обучающимся в их подготовке, проведении и анализе;
· организацию интересных и полезных для личностного развития обучающихся совместных дел, позволяющих вовлекать в них обучающихся с разными потребностями, способностями, давать возможности для самореализации, устанавливать и укреплять доверительные отношения, стать для них значимым взрослым, задающим образцы поведения;
· сплочение коллектива класса через игры и тренинги на командообразование, внеучебные и внешкольные мероприятия, походы, экскурсии, празднования дней рождения обучающихся, классные вечера;
· изучение особенностей личностного развития обучающихся путем наблюдения за их поведением, в специально создаваемых педагогических ситуациях, в играх, беседах по нравственным проблемам; результаты наблюдения сверяются с результатами бесед с родителями, учителями, а также (при необходимости) с социальным педагогом;
· доверительное общение и поддержку обучающихся в решении проблем (налаживание взаимоотношений с одноклассниками или педагогами, успеваемость и др.), совместный поиск решений проблем, коррекцию поведения обучающихся через частные беседы индивидуально и вместе с их родителями, с другими обучающимися класса;
· индивидуальную работу с обучающимися класса по ведению личных портфолио, в которых они фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, личностные достижения (по желанию);
· регулярные консультации с учителями-предметниками, направленные на формирование единства требований по вопросам воспитания и обучения, предупреждение и (или) разрешение конфликтов между учителями и обучающимися;
· инициирование/проведение педагогических советов для решения конкретных проблем класса, интеграции воспитательных влияний педагогов на обучающихся, привлечение учителей- предметников к участию в классных делах, дающих им возможность лучше узнавать и понимать обучающихся, общаясь и наблюдая их во внеучебной обстановке, участвовать в родительских собраниях класса;
· организацию и проведение регулярных родительских собраний (не реже 1 раза в триместр), информирование родителей об успехах и проблемах обучающихся, их положении в классе, жизни класса в целом, помощь родителям и иным членам семьи в отношениях с учителями, администрацией;
· создание и организацию работы родительского комитета класса (в школе), участвующего в решении вопросов воспитания и обучения в классе, школе;
· привлечение родителей (законных представителей), членов семей обучающихся к организации и проведению воспитательных дел, мероприятий в классе и школе;
· проведение в классе праздников, конкурсов, соревнований и других мероприятий.


2.2.4. Модуль «Основные школьные дела»

Реализация воспитательного потенциала основных школьных дел предусматривает:
· общешкольные праздники, ежегодные творческие (театрализованные, музыкальные, литературные и др.) мероприятия, связанные с общероссийскими, региональными праздниками, памятными датами, в которых участвуют все классы;
· участие во всероссийских акциях, посвященных значимым событиям в России, мире: акции
 «Свеча памяти», «Блокадный хлеб», «Георгиевская ленточка», «Окна Победы», «Вахта памяти», «Обелиск», «Бессмертный полк» и др.
· торжественные мероприятия, связанные с завершением образования, переходом на следующий уровень образования, символизирующие приобретение новых социальных статусов в образовательной организации, обществе: «Последний звонок», церемония вручения аттестатов, «Посвящение в первоклассники»;
· церемонии награждения (по итогам учебного периода, года) обучающихся и педагогов за участие в жизни образовательной организации, достижения в конкурсах, соревнованиях,
олимпиадах, вклад в развитие образовательной организации, своей местности;
· социальные проекты в школе, совместно разрабатываемые и реализуемые обучающимися и педагогическими работниками, в том числе с участием социальных партнеров, комплексы дел благотворительной, экологической, патриотической, трудовой и другой направленности («Чистый двор» и др.);
· разновозрастные сборы, многодневные выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел гражданской, патриотической, историко-краеведческой, экологической, трудовой, спортивно-оздоровительной и другой направленности: Муниципальные спортивно-патриотические фестивали команд Туруханского района и др.;
· вовлечение по возможности каждого обучающегося в школьные дела в разных ролях (сценаристов, постановщиков, исполнителей, корреспондентов, ведущих, декораторов, музыкальных редакторов, ответственных за костюмы и оборудование, за приглашение и встречу гостей и др.), помощь обучающимся в освоении навыков подготовки, проведения, анализа общешкольных дел;
· наблюдение за поведением обучающихся в ситуациях подготовки, проведения, анализа основных школьных дел, мероприятий, их отношениями с обучающимися разных возрастов, с педагогическими работниками и другими взрослыми.

2.2.5. Модуль «Внешкольные мероприятия»

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий предусматривает:
· общие внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с социальными партнерами образовательной организации;
· внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, организуемые педагогами по изучаемым в образовательной организации учебным предметам, курсам, модулям: Предметные дни;
· выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих дел, в процессе которых складывается детско-взрослая общность, характеризующаяся доверительными взаимоотношениями, ответственным отношением к делу, атмосферой эмоционально- психологического комфорта;
· участие в районных мероприятиях, а также в мероприятиях и акциях всероссийского уровня: Районная спартакиада по северному многоборью.

2.2.6. Модуль «Самоуправление»

Действующее на базе школы детское общественное объединение Совет обучающихся - это добровольное, самоуправляемое, некоммерческое формирование, созданное по инициативе детей и взрослых, объединившихся на основе общности интересов для реализации общих целей, указанных в локальном акте «Совет обучающихся».
Работа в данном направлении основывается на следующих основных принципах:
· Обоснованность выбора поручения. Все поручения даются с учетом мнения каждого участника коллектива. При этом на более серьезные поручения должны претендовать ребята более компетентные в данном вопросе.
· Равноправие. Чтобы каждому ребенку было интересно находиться в коллективе и участвовать в общих делах, они должны иметь равное право голоса.
· Преемственность. Регулярно обновляется состав органов самоуправления, чтобы дети не застревали на одних и тех же ролях.
· Коллегиальность. Согласно принципу равноправия, все решения в коллективе принимаются совместно, путем голосования или обсуждения на общем сборе.
· Критика и самокритика. Важно чтобы каждый ребенок имел право высказать замечание по какому-либо поводу, и чтобы ему самому тоже указывали на его минусы.
· Сочетание коллективных и личных интересов детей. Дело не должно быть выше личных потребностей ребенка, или противоречить его интересам и, соответственно, наоборот – дело не должно служить интересам только одного ребенка.
· Распределение  полномочий.  Основным  и  высшим  органом  Школьного  самоуправления
является Совет обучающихся, а исполнительным
«Совет дела», который формируется в виде рабочей группы для проведения конкретного общешкольного или классного мероприятия.
Основываясь на вышеперечисленных принципах самоуправление осуществляется:
· через деятельность выборного Совета обучающихся;
· через работу действующего школьного актива, инициирующего и организующего проведение личностно значимых для школьников событий и отвечающих за проведение тех или иных конкретных мероприятий;
· через участие в планировании работы и анализе проведенных общешкольных дел, акций, соревнований;
· через участие в рассмотрении вопросов о внесении изменений в локальные акты школы;
· через изучение мнения обучающихся по важным вопросам школьной жизни;
· через деятельность выборных органов самоуправления;
· через выдвижение кандидатур, заслушивание и рекомендации для участия в работе Совета обучающихся;
· через поддержку и развитие традиций и ритуалов, определяющих уклад школьной жизни;
· через планирование и анализ общеклассных дел, конкурсов, соревнований, акций;
· через организацию дежурства по классу и школы;
· через участие в работе школьной медиа зоны;
· через реализацию школьниками различных функций:
· участие в планировании, организации и анализе проведенных общешкольных, внешкольных и классных дел; в дежурстве по классу, по школе, в трудовых акциях; в работе по организации соревнований, конкурсов, олимпиад, конференций и т.д.

Структура ученического самоуправления. Высшим органом является Совет обучающихся (далее СО), состоящий из представителей ученических коллективов. Представитель, являющийся членом Совета обучающихся, делегируется классом (школой). Самоуправления дает обучающимся возможность раскрыть свои личностные качества, получить опыт реализации различных социальных ролей в процессе разработки плана классных дел, подготовки и организации разнообразных событий класса.
Уровень общешкольного коллектива предполагает получение обучающимися опыта самостоятельного общественного действия. При организации общешкольного уровня самоуправления проводится планирование, организация и анализ общешкольных мероприятий и культурно-образовательных событий; разработка и внедрение инициатив ученического, педагогического и родительского коллективов; управление социально ориентированной деятельности школы; создание и укрепление общешкольных традиций, оказание помощи в работе школьного музея.
К ежегодным мероприятиям, реализуемым обучающимися на разных уровнях самоуправления, относятся:
· поддержание порядка и чистоты в учебных классах, школе;
· организация и проведение экскурсий в школьном музее;
· организация и проведение интеллектуально-спортивных конкурсов, фестивалей, праздников,
творческих конкурсов и встреч, выставок;
· реализация проектов по оформлению школьных мероприятий, проведение социальных акций;
· организация мероприятий по направлениям деятельности РДДМ «Движение Первых» и их анализ;
· организация проведения Всероссийских дней единых действий;
· привлечение обучающихся, к участию в научно-практических конференциях, предметных олимпиадах и неделях, спортивных соревнованиях и творческих конкурсах;
· участие в организации содружества с социальными партнерами.



2.2.7. Модуль «Профориентация»

Реализация воспитательного потенциала профориентационной работы образовательной организации предусматривает:
· проведение циклов профориентационных часов, направленных на подготовку обучающегося к осознанному планированию и реализации своего профессионального будущего;
· профориентационные игры (игры-симуляции, деловые игры, квесты, кейсы), расширяющие знания о профессиях, способах выбора профессий, особенностях, условиях разной профессиональной деятельности;
· онлайн-экскурсии на предприятия, в организации, дающие начальные представления о существующих профессиях и условиях работы;
· совместное с педагогами изучение обучающимися интернет-ресурсов, посвященных выбору профессий, прохождение профориентационного онлайн-тестирования, онлайн-курсов по интересующим профессиям и направлениям профессионального образования;
· участие в работе всероссийских профориентационных проектах, в том числе реализация профориентационного минимума (10-11 классы);
· индивидуальное консультирование обучающихся и их родителей (законных представителей) по вопросам склонностей, способностей, иных индивидуальных особенностей обучающихся, которые могут иметь значение в выборе ими будущей профессии.

2.2.8. Модуль «Взаимодействие с родителями (законными представителями)»

Реализация воспитательного потенциала взаимодействия с родителями (законными представителями) обучающихся предусматривает:
· создание и деятельность в школе, в классах представительных органов родительского сообщества (Совет родителей школы, родительского актива классов), участвующих в обсуждении и решении вопросов воспитания и обучения, деятельность представителей родительского сообщества в управлении школы;
· проведение тематических собраний (в том числе по инициативе родителей), на которых родители могут получать советы по вопросам воспитания, взаимоотношений обучающихся и педагогов, а также получать консультации педагогов, фельдшера ФАПа п. Бахта, социального педагога, обмениваться опытом;
· участие в Дне открытых дверей, на которых родители (законные представители) могут посещать уроки и внеурочные занятия;
· организацию участия родителей в вебинарах, Всероссийских родительских уроках, собраниях на актуальные темы воспитания и образования детей;
· участие родителей в психолого-педагогических консилиумах в случаях, предусмотренных нормативными документами о психолого-педагогическом консилиуме в образовательной организации в соответствии с порядком привлечения родителей (законных представителей);
· привлечение родителей (законных представителей) к подготовке и проведению классных и общешкольных мероприятий;
· участие родителей в деятельности комиссии родительского контроля организации и качества питания обучающихся;
· целевое взаимодействие с законными представителями детей-сирот, оставшихся без попечения родителей, приемных детей.
· 
· 

2.2.9. Модуль «Профилактика и безопасность».

Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в целях формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в школе предусматривает:
· организацию деятельности педагогического коллектива по созданию в Школе эффективной
профилактической среды обеспечения безопасности жизнедеятельности как условия успешной воспитательной деятельности (Всероссийские недели и акции безопасности; Декада безопасности дорожного движения; социально-психологическое тестирование; школьная служба медиации и т.д.);
· проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресурсов повышения безопасности, выделение и психолого-педагогическое сопровождение групп риска обучающихся по разным направлениям (агрессивное поведение, зависимости и проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимся групп риска силами педагогического коллектива и с привлечением сторонних специалистов (психологов, работников социальных служб, правоохранительных органов, опеки и др.): мониторинг деструктивных проявлений обучающихся, а также мониторинг страниц обучающихся в социальных сетях с целью выявления несовершеннолетних, вовлечённых в активные деструктивные сообщества;
· разработку и реализацию профилактических программ, направленных на работу как с девиантными обучающимися, так и с их окружением; организацию межведомственного взаимодействия;
· вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, программы профилактической направленности социальных и природных рисков в Школе и в социокультурном окружении с педагогами, родителями, социальными партнерами (антинаркотические, антиалкогольные, против курения, вовлечения в деструктивные детские и молодежные объединения, культы, субкультуры, группы в социальных сетях; по безопасности в цифровой среде, на транспорте, на воде, безопасности дорожного движения, противопожарной безопасности, антитеррористической и антиэкстремистской безопасности, гражданской обороне и др.);
· организацию превентивной работы с обучающимися со сценариями социально одобряемого поведения, по развитию навыков саморефлексии, самоконтроля, устойчивости к негативным воздействиям, групповому давлению;
· профилактику правонарушений, девиаций посредством организации деятельности, альтернативной девиантному поведению, – познания (путешествия), испытания себя (походы, спорт), значимого общения, творчества, деятельности (в том числе профессиональной, религиозно-духовной, благотворительной, художественной и др.);
· предупреждение, профилактику и целенаправленную деятельность в случаях появления, расширения, влияния в образовательной организации маргинальных групп обучающихся (оставивших обучение, криминальной направленности, с агрессивным поведением и др.);
· профилактику расширения групп, семей обучающихся, требующих специальной психолого- педагогической поддержки и сопровождения (слабоуспевающие, социально запущенные,
обучающиеся с ОВЗ и др.).
Профилактическая работа со школьниками осуществляется через:
· организацию предупредительно-профилактической деятельности: проведение коррекционно- развивающих занятий, направленных на стабилизацию эмоционально-волевой сферы обучающихся и развитие основных психических процессов;
· осуществление системы мероприятий, направленных на выявление семей, в которых несовершеннолетние подростки находятся в социально-опасном положении; беседы, лекции: "Советы подросткам. Как бороться с депрессией", "Советы подросткам. Что делать, если тебя никто не хочет слушать и не понимает", "Советы детям и подросткам. Почему взрослые не всегда слушают детей"; мероприятия на тему «Сохраним жизнь», в рамках проведения мероприятий по профилактике употребления ПАВ;
· организацию досуговой деятельности обучающихся «группы риска»: вовлечение обучающихся
«группы	риска»	в	кружки,	клубы,	объединения	и	спортивные	секции	учреждений дополнительного образования; привлечение подростков к деятельности РДДМ «Движение Первых». 
Индивидуальная работа с подростками с девиантным поведением:
· выявление причин отклонений в поведении детей и подростков;
· 	консультации социального педагога, классного руководителя, администрации школы с подростком;
· приглашение подростков, совершивших проступки или находящихся в сложных жизненных обстоятельствах на Совет по профилактике правонарушений;
· привлечение для профилактической работы с подростками, находящимися в сложных жизненных обстоятельствах, инспектора ПДН;
· привлечение трудных подростков к деятельности РДДМ «Движение Первых».
Профилактическая работа с родителями:
· проведение «Дня открытых дверей» для родителей;
· привлечение родителей к проведению внеклассных мероприятий;
· выявление социально неблагополучных, малообеспеченных, многодетных семей и (при необходимости) постановка их на внутришкольный учет;
· проведение тематических родительских собраний;
· организация для родителей консультаций специалистов службы сопровождения: социального
педагога, педагогов-предметников, медицинских работников;
· организация тематических встреч родителей с работниками образования, правоохранительных органов, органов здравоохранения;
Профилактическая работа с педагогами:
· лекции для классных руководителей по профилактике правонарушений, безнадзорности и асоциальных явлений среди несовершеннолетних;
· выступления на МО классных руководителей по профилактике школьных конфликтов;
· методическая работа с классными руководителями среднего и старшего звена школы по профилактике суицидального поведения у подростков.

2.2.10. Модуль «Социальное партнерство».
Социальное партнерство понимается как особый вид совместной деятельности между внешними партнёрами школы и субъектами образовательного процесса, характеризующийся доверием, общими целями и ценностями, добровольностью и долговременностью отношений, а также признанием взаимной ответственности сторон за результат сотрудничества и развития.
Реализация воспитательного потенциала социального партнерства предусматривает:
· участие представителей организаций-партнеров, в том числе в соответствии с договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей программы воспитания и календарного плана воспитательной работы (дни открытых дверей, государственные, региональные, школьные праздники, торжественные мероприятия и др.);
· проведение открытых дискуссионных площадок (детских, педагогических, родительских) с представителями организаций-партнеров для обсуждений актуальных проблем, касающихся жизни образовательной организации, муниципального образования, региона, страны;
· реализацию социальных проектов, совместно разрабатываемых обучающимися, педагогами с организациями-партнерами благотворительной, экологической, патриотической, трудовой и другой направленности, ориентированных на воспитание обучающихся, преобразование окружающего социума, позитивное воздействие на социальное окружение.

2.2.11. Модуль «Организация предметно-пространственной среды»

Предметно-пространственная среда в школе основывается на системе ценностей программы воспитания, является частью уклада и способом организации воспитательной среды, отвечает требованиям экологичности, природосообразности, эстетичности, безопасности, обеспечивает обучающимся возможность общения, игры, деятельности и познания.
Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной среды предусматривает совместную деятельность педагогов, обучающихся, других участников образовательных отношений по ее созданию, поддержанию, использованию в воспитательном процессе:
· оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в школу государственной символикой Российской Федерации, субъекта Российской Федерации, муниципального образования (флаг, герб);
· организацию и проведение церемоний поднятия (спуска) Государственного флага Российской Федерации;
· размещение карт России, регионов, муниципальных образований (современных и исторических, точных и стилизованных, географических, природных, культурологических, художественно оформленных, в том числе материалами, подготовленными обучающимися) с изображениями значимых культурных объектов местности, региона, России, памятных исторических, гражданских, народных, религиозных мест почитания, портретов выдающихся государственных деятелей России, деятелей культуры, науки, производства, искусства, военных, героев и защитников Отечества;
· подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих работ обучающихся в разных предметных областях, демонстрирующих их способности, знакомящих с работами друг друга;
· организацию и поддержание в образовательной организации звукового пространства позитивной духовно-нравственной, гражданско-патриотической воспитательной направленности (звонки-мелодии, музыка, информационные сообщения), исполнение гимна Российской Федерации;
· разработку, оформление, поддержание, использование в воспитательном процессе «мест гражданского почитания» в помещении школы и на прилегающей территории для общественно-гражданского почитания лиц (участникам ВОВ) ;
· оформление и обновление «мест новостей», стендов в помещениях (холл), содержащих в доступной, привлекательной форме новостную информацию позитивного гражданско-патриотического, духовно-нравственного содержания, фотоотчеты об интересных событиях, поздравления педагогов и обучающихся и др.;
· популяризация символики образовательной организации (эмблема, флаг, и др.), используемой как повседневно, так и в торжественные моменты;
· поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений в образовательной организации, озеленение территории при образовательной организации;
· разработку, оформление, поддержание и использование игровых пространств, спортивных и игровых площадок, зон активного и тихого отдыха;
· деятельность классных руководителей и других педагогов вместе с обучающимися, их родителями по благоустройству, оформлению школьных аудиторий, пришкольной территории;
· разработку и оформление пространств проведения значимых событий, праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров (событийный дизайн);
· разработку и обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляций и др.), акцентирующих внимание обучающихся на важных для воспитания ценностях, правилах, традициях, укладе образовательной организации, актуальных вопросах профилактики и безопасности.
· предметно-пространственная среда строится как максимально доступная для обучающихся с особыми образовательными потребностями.

2.2.12. Модуль «Школьный музей»

Одним из приоритетных направлений воспитательной работы школы является воспитание школьников средствами музейной педагогики. Воспитание патриотизма - это неустанная работа по созданию у школьников чувства гордости за свою Родину и свой народ, уважения к его великим свершениям и достойным страницам прошлого, а также формированию у школьников гражданского сознания, гордости и исторической ответственности за происходящее в обществе.
Основная задача: реализовывать воспитательные возможности школьного музея; использовать материалы и экспозицию музея для воспитания гражданина, и патриота своей страны.
Ребята изучают материалы музея, проводят экскурсии для ребят начальной, средней и старшей школы, а также для учителей, родителей и гостей образовательного учреждения. 
В школьном музее осуществляется работа по подготовке и проведению экскурсий, различных мероприятий патриотической направленности: проведение военно-патриотических игр, праздничных концертов, посвященных памятным датам; посвящённых Дню Победы; уроки и видео лектории, посвященные Дню памяти и скорби и Дню неизвестного солдата и др. Использование материалов музея, его экспозиции, работа в стенах школьного музея способствуют созданию условий для развития духовно-нравственного потенциала личности, воспитания гражданина, ответственно относящегося к прошлому, настоящему и будущему своей страны, патриота своей родины. Через краеведческую, поисково-исследовательскую работу формируются социально-значимые знания о своей Родине и ее героях, ценностные отношения к своему отечеству, своей малой и большой Родине, опыту проведения экскурсий, к культуре как духовному богатству; социально значимый опыт деятельного выражения собственной гражданской позиции, самостоятельного приобретения новых знаний, проведения научных исследований, опыт проектной деятельности и др.
Для реализации патриотического воспитания средствами музейной педагогики в образовательной организации используются следующие формы работы:
· поисково-исследовательская работа (работа с архивными и библиотечными фондами);
· экспозиционная работа (обновление старых разделов экспозиций, оформление выставок);
· просветительская работа (проведение экскурсий, уроков мужества, мероприятий, посвященных Дню защитника Отечества, Великой Отечественной войне и памятным датам России на базе материалов музея), встречи с ветеранами войн;
· фондовая работа (учёт и хранение фотографий, вещественных и письменных источников, находящихся в ведении нашего музея);
· разработка и проведение экскурсий по материалам школьного музея.

2.2.13. Модуль «Школьный театр»

Основной целью данного направления является воспитание творчески активной личности, развитие умений и навыков, раскрытие новых способностей и талантов детей средствами театрального искусства, организация их досуга путем вовлечения в театральную деятельность.
Основные задачи:
· овладение теоретическими знаниями, практическими умениями и навыками в области театрального искусства;
· развитие творческих и актерских способностей детей через совершенствование речевой культуры и овладении приемами и пластической выразительности с учетом индивидуальных способностей каждого ребенка;
· привлечение детей к активному прочтению лучших образцов классической литературы, познанию красоты правильной литературной речи;
· воспитание эстетического вкуса и привитие любви к истинному искусству;
Основными видами работы Школьного театра являются театральные игры, тренинги, беседы,
         спектакли и праздники.

2.2.14. Модуль «Школьный спортивный клуб»

Забота о здоровье выдвигается в качестве приоритета внутренней политики Российской Федерации, о чем свидетельствует реализуемый Правительством РФ, национальный проект «Здоровье».
Основная задача направления: совершенствование организационных (материально-технических, санитарно- гигиенических и других) условий для охраны здоровья, формирования культуры здорового и безопасного образа жизни школьников.
Воспитательный потенциал направления Школьный спортивный клуб – «Олимп» реализуется следующим образом:
На внешкольном уровне: участие в районных мероприятиях, а также в мероприятиях и акциях всероссийского уровня: Первенство Туруханского района по северному многоборью, «Лыжня России».
На уровне школы:
· проведение один раз в четверть  «Дня здоровья» - спортивного праздника с участием всего школьного коллектива как комплекса эстафет, соревнований;
· организация различных внутришкольных соревнований, веселых стартов среди обучающихся;
· культивировать с младших классов массовость, активность в школьных вечерах, танцах, рассматривая танцы как важное дополнительное средство расширения двигательной активности, эмоционально окрашенной;
· использование перемен для расширения двигательной активности (через подвижные и спортивные игры).




3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ РАЗДЕЛ.

3.1. Кадровое обеспечение.

Воспитательный процесс в МКОУ «Бахтинская СШ» обеспечивают специалисты:
1. Директор:
· осуществляет контроль развития системы организации воспитания обучающихся.
2. Заместители директора по УВР:
· осуществляют контроль реализации воспитательного потенциала урочной и внеурочной деятельности, организуют работу с неуспевающими и слабоуспевающими учащимися и их родителями (законными представителями), учителями-предметниками;
· организуют методическое сопровождение и контроль учителей-предметников по организации индивидуальной работы с неуспевающими и слабоуспевающими обучающимися, одаренными учащимися, учащимися с ОВЗ, из семей «группы риска»;
3. Заместитель директора по ВР:
· организует воспитательную работу в образовательной организации: анализ, принятие управленческих решений по результатам анализа, планирование, реализация плана, контроль реализации плана;
· курирует деятельность Совета обучающихся и Совета родителей;
· курирует деятельность педагога-организатора, социального педагога, педагогов дополнительного образования, классных руководителей.
4. Социальный педагог:
· организует работу с обучающимися, родителями (законными представителями), классными руководителями, учителями-предметниками по профилактике правонарушений и безнадзорности несовершеннолетних, в том числе в рамках межведомственного взаимодействия;
· проводит в рамках своей компетентности коррекционно-развивающую работу с учащимися
«группы риска» и их родителями (законными представителями);
· является куратором случая: организует разработку КИПРов (при наличии обучающихся категории СОП), обеспечивает их реализацию, подготовку отчетов о выполнении.
5. Педагог-организатор:
· организует и проводит мероприятия в школе различного уровня.
6. Классные руководители:
· организуют воспитательную работу с обучающимися и родителями на уровне классного коллектива.
7. Учителя-предметники:
· Реализуют воспитательный потенциал урока.
8. Педагоги дополнительного образования:
· разрабатывают	и	обеспечивают	реализацию	дополнительных	общеобразовательных общеразвивающих программ.
9. Заведующий школьным музеем:
· реализует направление военно-патриотического воспитания средствами музейной педагогики.
Общая численность педагогических работников МКОУ «Бахтинская СШ» – 14 человек основных педагогических работников, из них 64% имеют высшее педагогическое образование, 43% – высшую квалификационную категорию, 29% – первую квалификационную категорию. Психолого- педагогическое сопровождение обучающихся, в том числе и обучающихся с ОВЗ, 1 - социальный педагог. Классное руководство в 1–11-х классах осуществляют 9 классных руководителя.
Ежегодно педработники проходят повышение квалификации по актуальным вопросам воспитания в соответствии с планом-графиком.

3.2. Нормативно-методическое обеспечение.
Нормативные документы, локальные акты, регламентирующие воспитательную работу в МКОУ «Бахтинская СШ»: 
· Устав 
· Программа развития МКОУ «Бахтинская СШ» на 2025-2028 гг.  
· Календарный годовой план работы МКОУ «Бахтинская СШ» на учебный год
· Правила внутреннего распорядка обучающихся
· Положение к одежде и внешнему виду обучающихся
· Положение о школьном психолого-педагогическом консилиуме
· Положение о Совете родителей
· Положение о Совете обучающихся
· Положение о поощрениях и взысканиях
· Положение об осуществлении функции классного руководителя
Вышеперечисленные нормативные акты расположены на официальном сайте школы по адресу: бахтинская-школа.туруханск-обр.рф




3.3. Требования к условиям работы с обучающимися с особыми образовательными
потребностями.

На уровне СОО МКОУ «Бахтинская СШ» обучающихся с ОВЗ нет. 
Особые условия воспитания создаются для категорий обучающихся, имеющих особые образовательные потребности: дети с инвалидностью, с ОВЗ, одарённые дети, дети с отклоняющимся поведением.
Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными потребностями являются:
· налаживание эмоционально-положительного взаимодействия детей с окружающими для их успешной социальной адаптации и интеграции в школе;
· формирование доброжелательного отношения к детям и их семьям со стороны всех участников образовательных отношений;
· построение	воспитательной	деятельности	с	учётом	индивидуальных	особенностей	и возможностей каждого обучающегося;
· обеспечение	психолого-педагогической	поддержки	семей	обучающихся,	содействие повышению уровня их педагогической, психологической компетентности. 
· на создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения детей с особыми образовательными потребностями и их сверстников с использованием адекватных вспомогательных средств, и педагогических приемов.
· на личностно-ориентированный подход в организации всех видов детской деятельности.
На уровне воспитывающей среды: во всех локальных составляющих строится как максимально доступная для детей с ОВЗ; событийная воспитывающая среда обеспечивает возможность включения каждого ребенка в различные формы жизни детского сообщества; рукотворная воспитывающая среда обеспечивает возможность демонстрации уникальности достижений каждого обучающегося с ОВЗ.
На уровне общности: формируются условия освоения социальных ролей, ответственности и самостоятельности, сопричастности к реализации целей и смыслов сообщества, приобретается опыт развития отношений между обучающимися, родителями (законными представителями), педагогами. Детская и детско-взрослая общности в инклюзивном образовании развиваются на принципах заботы, взаимоуважения и сотрудничества в совместной деятельности.
На уровне деятельностей: педагогическое проектирование совместной деятельности в классе, в разновозрастных группах, в малых группах детей, в детско-родительских группах обеспечивает условия освоения доступных навыков, формирует опыт работы в команде, развивает активность и ответственность каждого обучающегося в социальной ситуации его развития.
На уровне событий: проектирование педагогами ритмов учебной работы, отдыха, праздников и общих дел с учетом специфики социальной и культурной ситуации развития каждого ребенка обеспечивает возможность его участия в жизни класса, школы, событиях класса, формирует личностный опыт, развивает самооценку и уверенность в своих силах.

3.4. Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной
позиции обучающихся.
Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной успешности обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся ориентации на активную жизненную позицию, инициативность, максимально вовлекать их в совместную деятельность в воспитательных целях. Система проявлений активной жизненной позиции и поощрения социальной успешности обучающихся строится на принципах:
· публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся о награждении, проведение награждений в присутствии значительного числа обучающихся);
· соответствия артефактов и процедур награждения укладу жизни школы, качеству воспитывающей среды, специфической символике, выработанной и существующей в укладе школы;
· прозрачности правил поощрения (наличие положения о награждениях, неукоснительное следование порядку, зафиксированному в этом документе, соблюдение справедливости при выдвижении кандидатур);
· регулировании частоты награждений (недопущение избыточности в поощрениях, чрезмерно большие группы поощряемых и т. п.);
· сочетании индивидуального и коллективного поощрения (использование индивидуальных и коллективных наград дает возможность стимулировать как индивидуальную, так и коллективную активность обучающихся, преодолевать межличностные противоречия между обучающимися, получившими и не получившими награду);
· привлечении к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей (законных представителей) обучающихся, представителей родительского сообщества, самих обучающихся, их представителей (с учетом наличия ученического самоуправления), сторонние организации, их статусных представителей;
· дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов наград позволяет продлить стимулирующее действие системы поощрения).
Обучающиеся МКОУ «Бахтинская СШ» поощряются за успехи в учебе; участие и победу в учебных и творческих конкурсах разного уровня; общественно-полезную и волонтерскую деятельность; иные социально-значимые поступки.
Меры поощрения, применяемые МКОУ «Бахтинская СШ»:
· объявление устной благодарности;
· объявление письменной благодарности;
· награждение грамотами;
· награждение ценным подарком;
· занесение фамилии и фото обучающегося на виртуальную Доску почета школы, расположенную на официальном школьном сайте (при наличии письменного согласия родителей или лиц, их замещающих);
· представление обучающегося к награждению знаками отличия, государственными наградами
(в соответствии с действующим законодательством РФ).
Поощрения применяются директором МКОУ «Бахтинская СШ» по представлению педагогического совета, заместителей директора по УВР и ВР, классного руководителя, общественности в соответствии с положениями проводимых конкурсов и соревнований, по результатам проделанной работы и/или за иные социально- и личностно-значимые заслуги.
Поощрения объявляются приказом по школе в обстановке широкой гласности, в обязательном порядке доводятся до сведения обучающихся и их родителей или лиц, их замещающих, работников МКОУ «Бахтинская СШ». Выписка из приказа о поощрении заносится в личное дело обучающегося.
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